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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad 
y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de 
lo establecido legalmente. 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 2 PRESELECCION CAT DEL DÍA 26 DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO 2023 
 

OBJETIVO 
(S) 

Realizar la preselección y escogencia de inscritos para el envío de ofertas por parte de los Centros de Formación de acuerdo con los lineamientos 
de la Circular No.3-2023-000212 del 03 de noviembre de 2023 . 

N
o. 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 

No. 
DOCUMENTO 

PLAN
TA 
 

CONTRATI
STA 

OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCI
A/ EMPRESA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.
SENA 

AUTORIZ
A 
GRABACI
ÓN 

FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 HAROL 
ARMANDO 
ROSERO SALAZAR 

76320134 X   
Subdirector 
(E) 

hroseros@sena.edu.c
o  

 N.A  

2 GUILLERMO LEON 
VIVAS 

76325133 X   
Delegado 
Subdirección  

gvivas@sena.edu.co   N.A 

 
3 OLGA LUCIA 

HOYOS 
ASTUDILLO  

34547293  X   
Coordinadora 
Académica ohoyos@sena.edu.co      N.A 

 

4 ANA ALEXANDRA 
RODRIGUEZ 

25283835 X   
Coordinadora 
Académica 

aarodriguezv@sena.e
du.co  

 N.A 
 

5           

6           

mailto:hroseros@sena.edu.co
mailto:hroseros@sena.edu.co
mailto:gvivas@sena.edu.co
mailto:ohoyos@sena.edu.co
mailto:aarodriguezv@sena.edu.co
mailto:aarodriguezv@sena.edu.co
asbotello
Sello
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ACTA No. 2 PRESELECCION CAT 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Proceso de preselección de las vacantes definidas por la Coordinación Académica Titulada Virtual 

CIUDAD Y FECHA: 
Popayán Cauca 26/12/2023 

HORA INICIO: 
08:00 

HORA FIN: 
8:30 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Centro de Comercio y Servicios 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
Cauca  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Revisar el banco de instructores 2024 de las vacantes definidas por la Coordinación Académica 

Titulada  
2. Definir la preselección de los aspirantes de acuerdo con las necesidades definidas por la 

Coordinación Académica Titulada Titulada Virtual 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar la preselección y escogencia de inscritos para el envío de ofertas por parte de los Centros de 
Formación de acuerdo con los lineamientos de la Circular No. 3-2023-000212 del 03 de noviembre de 
2023. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

La Circular No. 3-2023-000212 del 03 de noviembre de 2023 establece las directrices y lineamientos 
generales para el proceso de contratación de servicios personales en el SENA para la vigencia 2024 (artículo 
32 - numeral 3° de la Ley 80 de 1993). 
 

“ Que la contratación de servicios personales en el SENA para la vigencia 2024 se debe realizar con 
plena observancia de las normas legales y reglamentarias vigentes que rigen el tema, así como las 
de austeridad del gasto público, garantizando la aplicación de los principios de contratación (como 
transparencia, economía y responsabilidad, establecidos en los artículos 23 y siguientes de la Ley 
80 de 1993), y los que orientan la función administrativa (como los de planeación, igualdad, 
moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, que establece el artículo 209 
de la Constitución Política), además de la satisfacción del interés general, el cumplimiento de los 
fines estatales, y aplicando además las directrices y procedimientos de la circular antes 
mencionada.” 

 
De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta el artículo 9 – numeral 17 del Decreto 249 de 2004, el 
artículo 22 – numeral 14 del mismo Decreto (modificado por el artículo 4 del Decreto 2520 de 2013), y la 
Resolución No. 1979 de 2012, la contratación de instructores se debe realizar utilizando el Banco de 
Instructores que se gestiona a través de la aplicación web de la Agencia Pública de Empleo – APE. 
 
Por otro lado, cada Centro de Formación debe integrar para la contratación de Instructores del 2024 un 
“Comité de Verificación”, conformado por:  
 

• Un (1) delegado del Director Regional 

• Un (1) delegado del Subdirector del Centro 

• Un (1) Coordinador Académico del área a contratar 

• Dos (2) Instructores de planta del área temática de los perfiles a seleccionar. 
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• Para verificar la idoneidad de los inscritos(as) a programas de la estrategia CampeSENA, se resta 
un instructor de planta e ingresa un representante de las organizaciones campesinas de la región. 

• En los casos que se considere necesario, el articulador regional de CampeSena podrá acompañar 
el proceso en el(os) Centro(s) de Formación que se estime(n) pertinente(s), con voz y sin voto. 

• Para verificar la idoneidad de los(as) inscritos(as) a programas de la estrategia Economía Popular, 
se resta un instructor de planta e ingresa un representante de las organizaciones de Economía 
Popular de la región. 

• Para verificar la idoneidad de los(as) inscritos(as) del área agropecuaria, se resta un instructor de 
planta e ingresa el profesional Agrosena. 

• Para verificar la idoneidad de los(as) Inscritos(as) del área idiomas, se resta un instructor de planta 
e ingresa el profesional de Bilingüismo. 

 
Qué el Comité de Verificación, tendrá en cuenta lo estipulado en la Circular No. 3-2023-000212 del 03 de 
noviembre de 2023, en las que se imparten las directrices y lineamientos para el proceso de contratación 
de servicios personales en el SENA para la vigencia 2024, especialmente, lo referente al proceso de 
“preselección” en el que manifiesta que el Comité revisará las necesidades de contratación para el Centro 
con los respectivos candidatos que cuenta con el estado de “CUMPLE” y escogerán a la(s) personas(s) a 
contratar aplicando criterio(s) objetivo(s).   
 
Por lo anterior, el día martes 26 de diciembre de 2023 se reúnen los integrantes del Comité de Verificación 
del Centro de Comercio y Servicios que aún cuentan con disponibilidad de servicio (por cuantos no están 
disfrutando de vacaciones colectivas) en compañía de Ing. Harold Armando Rosero Salazar Subdirector del 
Centro, para realizar la escogencia entre los candidatos que cumplen el perfil para cada convocatoria, 
teniendo como insumo las actas de verificación de perfil. A continuación, se realiza la gestión de estado de 
“preselección” en sitio web https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/empresa/dashboard , en cada una de las 
convocatorias asociadas a la mencionada coordinación, así: 
 

Preselección para el Programa de Educación Formal - Virtual  
 
En la convocatoria: No. 25222_GESTIÓN EMPRESARIAL, inicialmente se realizó el requerimiento de un (1) 
profesional, revisando las necesidades del servicio se opta por dos (2) profesionales que se encuentran 
en el acta de verificación de perfil No.CAT_034, por lo anterior expuesto se realiza la preselección de los 
siguientes aspirantes 
 

DOCUMENTO 
ASPIRANTE 

NOMBRE Y APELLIDOS  
ASPIRANTE 

CC_ 10307970 RICARDO ANDRES PARDO ERAZO 

CC_ 36175324 JANETH MOTTA MARTINEZ 
 

 
 

https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/empresa/dashboard


 

GD-F-007 V04 

 

 
 
 
Preselección para el Programa de Educación Formal - Virtual  
 
En la convocatoria: No. 25482_Institucional de Integralidad de la Formación - Interacción Consigo Mismo, 
con los demás, con la Naturaleza y con la Trascendencia, inicialmente se realizó el requerimiento de un 
(1) profesional, pero revisando las necesidades del servicio se opta por dos (2) profesionales que se 
encuentran en el acta de verificación de perfil No. CAT_035 y se realiza la preselección de los siguientes 
aspirantes:  
 

DOCUMENTO 
ASPIRANTE 

NOMBRE Y APELLIDOS             
ASPIRANTE 

CC_ 79524352 JUAN ARMANDO GARANTIVA VANEGAS 

 CC_ 25272710 SONIA YANET BETANCOURT SANCHEZ 
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Preselección para el Programa de Educación Formal - Virtual  
 
En la convocatoria: No. 25477_Institucional de Pedagogía - Protección Ambiental, Seguridad y Salud en 
el Trabajo, se requieren dos (2) profesionales y de acuerdo con el acta de verificación de perfil No. 
CAT_036, se realiza la preselección de los siguientes aspirantes:  
 

DOCUMENTO 
ASPIRANTE 

NOMBRE Y APELLIDOS  
ASPIRANTE 

CC_ 3455732 DORIS MIREYA RAMIREZ CASTRO 

CC_ 34543032 MARIA ISABEL ALEGRIA CERON 
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Preselección para el Programa de Educación Formal - Virtual  
 
En la convocatoria: No. 25472_Institucional de la Enseñanza de Idiomas - Ingles Virtual, se requieren dos 
(2) profesionales y de acuerdo con el acta de verificación de perfil No.CAT_037, se realiza la preselección 
del siguiente aspirante:  
 

DOCUMENTO 
ASPIRANTE 

NOMBRE Y APELLIDOS 
ASPIRANTE 

CC_ 34326221 
 

FABIANNA GICEL MENESES 
 

CC_ 1085289573 
 

JENNY EMILCE ORDOÑEZ MUÑOZ 
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Preselección para el Programa de Educación Formal - Virtual  
 
En la convocatoria: No. 25274_ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION, se requieren 
cuatro (4) profesionales y de acuerdo con el acta de verificación de perfil No.CAT_061, se realiza la 
preselección de los siguientes aspirantes:  
 

DOCUMENTO 
ASPIRANTE 

NOMBRE Y APELLIDOS  
ASPIRANTE 

CC_ 1061738533 
 

GUSTAVO ADOLFO RODRIGUEZ 
QUINAYAS 

CC_ 1061724105 
 

CLAUDIA SOFIA IDROBO CRUZ 

CC_ 76323755 
 

JAIRO ALBERTO ESPAÑA ISACAS 
 

CC_ 10298664 
 

CARLOS ERNESTO MAYA VALLEJO 
 

 

 

 

 
 

 
Preselección para el Programa de Educación Formal - Virtual  
 
En la convocatoria: No. 25267_CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS, se 
requieren dos (2) profesionales y de acuerdo con el acta de verificación de perfil No.CAT_063, se realiza 
la preselección de los siguientes aspirantes:  
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DOCUMENTO 
ASPIRANTE 

NOMBRE Y APELLIDOS  
ASPIRANTE 

CC_ 1061690691 
 

DIANA MUÑOZ BOLAÑOS 

CC_ 76327522 EDUAR ANDRES CERON 
 

 
 

 
 
 
Preselección para el Programa de Educación Formal - Virtual  
 
En la convocatoria: No. 25260_GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE, se requieren cuatro (4) 
profesionales y de acuerdo con el acta de verificación de perfil No. CAT_064, se realiza la preselección 
de los siguientes aspirantes:  
 

DOCUMENTO 
ASPIRANTE 

NOMBRE Y APELLIDOS  
ASPIRANTE 

CC_ 1061691979 
 

HECTOR IVAN MUÑOZ ALVEAR 

CC_ 76331445 
 

WILFRED DARIO HERNANDEZ 
SANDOVAL 

CC_ 34570882 
 

NOHORA JULIETA BOLAÑOS BOLAÑOS 

CC_ 76326545 CLAUDIO FERNANDO CRUZ ROA 
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Preselección para el Programa de Educación Formal - Virtual  
 
En la convocatoria: No. 25238_DESARROLLO PUBLICITARIO, se requieren tres (3) profesionales y de 
acuerdo con el acta de verificación de perfil No.CAT_069 se seleccionan dos y se toma de la convocatoria 
No, 25231 con acta de verificación de perfil No.CAT 070 a María Camila Mosquera, realizando la 
preselección de los siguientes aspirantes:  
 
 

DOCUMENTO 
ASPIRANTE 

NOMBRE Y APELLIDOS  
ASPIRANTE 

CC_ 1061768601 
 

MARIA CAMILA MOSQUERA RAMIREZ 

CC_ 76326777 
 

JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN 

CC_ 34563325 
 

CARMEN ALICIA CAMPO 
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Preselección para el Programa de Educación Formal - Virtual  
 
En la convocatoria: No. 25250_DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES, se requiere un (1) 
profesional y de acuerdo con el acta de verificación de perfil No. CAT_066, se realiza la preselección del 
siguiente aspirante:  
 

DOCUMENTO ASPIRANTE 
NOMBRE Y APELLIDOS  
ASPIRANTE 

CC_ 76303797 GUILLERMO ENRIQUE MUÑOZ WILSON 
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Preselección para el Programa de Educación Formal - Virtual  
 
En la convocatoria: No. 25231_DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO, se requieren dos (2) 
profesionales y de acuerdo con el acta de verificación de perfil No. CAT_070, se realiza la preselección de 
los siguientes aspirantes:  
 

DOCUMENTO 
ASPIRANTE 

NOMBRE Y APELLIDOS  
ASPIRANTE 

CC_ 48600663 
 

VICTORIA EUGENIA PINO TERAN 

CC_ 1061754007 
 

JOSE ALEJANDRO MARTINEZ REALPE 
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Preselección para el Programa de Educación Formal - Virtual  
 
En la convocatoria: No. 25226_SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS, se requiere un (1) 
profesional y de acuerdo con el acta de verificación de perfil No.CAT_071, se realiza la preselección del 
siguiente aspirante:  
 

DOCUMENTO 
ASPIRANTE 

NOMBRE Y APELLIDOS        
ASPIRANTE 

CC_ 1101682078 NATHALY NINO VANEGAS 
  

 
 
 

 
CONCLUSIONES 

1. Se realiza el cambio de estado a los preseleccionados de los candidatos que cumplen los requisitos 
del perfil requerido en los programas de Desplazados. 
 

2. Se realizará la búsqueda de los perfiles pendientes de proveer en convocatorias a fines en el 
Centro de Formación, Regional o el Banco Nacional de ser necesario de acuerdo.  
 

3. Por la necesidad del servicio se seleccionan 2 profesionales en la convocatoria No. 
25222_GESTIÓN EMPRESARIAL acta de verificación de perfil No.CAT_034. 
 

4. En la convocatoria: No. 25482 Institucional de Integralidad de la Formación - Interacción Consigo 
Mismo, con los demás, con la Naturaleza y con la Trascendencia, se seleccionan dos profesionales 
de la CAT_035. 
 

5. En la convocatoria No. 25238_DESARROLLO PUBLICITARIO, se requieren tres (3) profesionales y 
de acuerdo con el acta de verificación de perfil No.CAT_069 se seleccionan dos y se toma de la 
convocatoria No, 25231 con acta de verificación de perfil No.CAT 070 a un profesional que cumple 
con el perfil. 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 

• Registrar el estado de 
preseleccionados a los aspirantes 
asociados al Programa de 
Complementaria Regular en el 
aplicativo Banco de Instructores 
2024.  
 

 
Comité de Verificación 
 
 
 

 
26/12/2023 al 28/12/2023 
 

• Realizar la búsqueda de los 
perfiles pendientes de proveer en 
convocatorias a fines en el 
Centro de Formación, Regional o 
el Banco Nacional 

Comité de Verificación 
 

9/01/2024 al 12/01/2024 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión virtual o, 
de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 

 


